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PENGUMUMAN 

NOMOR : 816/RSUHIPBG/DIR/E/V/2025 

 

TENTANG 

REKRUTMEN & SELEKSI PENERIMAAN CALON KARYAWAN 

RSU HARAPAN IBU PURBALINGGA 

PERIODE JUNI 2025 

 

Dalam rangka pemenuhan kebutuhan tenaga dan peningkatan kualitas pelayanan Rumah Sakit 

Umum Harapan Ibu Purbalingga maka kami membutuhkan tenaga professional sebagai berikut :  

 

NO FORMASI KUALIFIKASI JUMLAH  

1 Bidan 

a. Perempuan 

b. Usia maksimal 35 tahun 

c. Beragama Islam 

d. Pendidikan D III / Profesi Kebidanan 
e. Memiliki STR minimal masih berlaku 1 tahun 

kedepan 

f. Memiliki sertifikat APN 

g. Memiliki sertifikan PPGDON 

3 orang 

2 
Tenaga Teknis 

Kefarmasian 

a. Laki-laki / Perempuan. 

b. Beragama Islam 

c. Usia maksimal 35 tahun. 

d. Pendidikan D III Farmasi 

e. Memiliki Surat Tanda Registrasi (STR) masih 

berlaku minimal 1 tahun kedepan. 

2 orang 

3 Ahli Gizi 

a. Laki-laki / Perempuan. 

b. Beragama Islam 

c. Usia maksimal 35 tahun. 

d. Pendidikan D III / D IV Gizi / S1 Profesi Gizi 

e. Memiliki Surat Tanda Registrasi (STR) masih 

berlaku minimal 1 tahun kedepan. 

1 orang 

4 

Teknisi 

Elektromedis 

(ATEM) 

a. Laki-laki / Perempuan. 

b. Beragama Islam 

c. Usia maksimal 35 tahun. 

d. Pendidikan D III / D IV Teknik Elektromedis 

e. Memiliki Surat Tanda Registrasi (STR) masih 

berlaku minimal 1 tahun kedepan. 

1 orang 

5 Perawat Umum 

a. Laki- laki/ Perempuan. 

b. Usia maksimal 35 Tahun. 

c. Beragama Islam. 

d. Sehat jasmani & rohani. 

e. Pendidikan D III / Profesi Ners. 

f. Memiliki STR (Surat Tanda Registrasi) yang masih 

berlaku minimal 1 tahun kedepan. 

g. Memiliki sertifikat BTCLS. 

4 orang 

Total Pengajuan SDM 11 Orang. 
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I. PERSYARATAN :  

A. PERSYARATAN UMUM 

1. Warga Negara Indonesia. 

2. Beragama Islam. 

3. Sanggup bekerja dalam tim. 

4. Sehat jasmani dan rokhani. 

5. Tidak terikat kontrak dengan instanasi / perusahaan lain. 

6. Bagi wanita sedang tidak hamil. 

7. Bisa Bekerja sama dengan Tim. 

8. Terampil dan memiliki etos kerja yang tinggi. 

9. Berpenampilan menarik, rapi dan sopan. 

 

B. PERSYARATAN KHUSUS  

1. Surat lamaran ditulis diatas kertas folio bermaterai Rp. 10.000,-  

2. Daftar Riwayat Hidup / CV (Curriculum Vitae) dan mencantumkan akun media 

social (tanpa diprivat). 

3. Scan Ijazah asli / Salinan Ijazah berlegalisir. 

4. Scan Transkip Nilai / Salinannya berlegalisir Nilai dengan IPK Minimal 2.75 untuk 

jenjang pendidikan minimal D III dan nilai rata-rata minimal 75.00 untuk jenjang 

pendidikan SMA / SMK / SLTA. 

5. Berpengalaman dalam bidangnya. 

6. Foto copy SKCK. 

7. Foto copy KTP & KK. 

8. Surat keterangan sehat dari dokter. 

9. Pas foto terbaru, berwarna ukuran 4x6 (2 lbr). 

 

II. MEKANISME SELEKSI CALON KARYAWAN  

1. Surat lamaran ditujukan kepada:  

Direktur RSU Harapan Ibu Purbalingga  

Jl. Mayjend Soengkono Km.1 Kel. Kalikabong, Kec. Kalimanah Kab. Purbalingga  

2. Daftarkan lamaran Anda secara online pada web  

https://recruitment.rsuharapanibu.co.id/ dengan melampirkan softfile (scan) 

lamaran lengkap Anda dalam bentuk PDF dengan nama file “Formasi yang dilamar – 

Nama Pelamar” dengan ukuran file maksimal 2 MB dan paling lambat pada : 

Hari  : Jumat, 6 Juni 2025 

Pukul : 17.00 WIB 

3. Pelamar yang tidak memenuhi persyaratan administrasi diatas dinyatakan gugur.  

4. Jika pelamar hadir melebihi batas waktu yang telah ditentukan, maka tidak dapat 

mengikuti proses seleksi. 
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III. TAHAPAN SELEKSI CALON KARYAWAN 

1. 

Pelamar membuat akun di web 

https://recruitment.rsuharapanibu.co.id/ dan 

mengunggah Berkas Lamaran 

27 Mei – 6 Juni 2025 

2. Seleksi Administrasi 4 – 5 Juni 2025 

3. Pengumuman Lolos Seleksi Administrasi 9 Juni 2025 

4. Tes Tertulis, Wawancara Unit & Praktek 10 - 11 Juni 2025 

5. 
Pengumuman Lolos Tes Tertulis, Wawancara Unit & 

Praktek 
12 Juni 2025 

6. Wawancara HRD & Tes Keagamaan 14 Juni 2025 

7. 
Pengumuman Lolos Wawancara HRD & Tes 

Keagamaan 
17 Juni 2025 

8. Tes Kesehatan 18 Juni 2025 

9. Pengumuman Tes Kesehatan & Tahap Akhir 20 Juni 2025 

10. 

Pengumuman lolos seleksi administrasi akan diumumkan melalui website 

https://recruitment.rsuharapanibu.co.id/ sesuai pada jadwal seleksi yang telah 

ditentukan. Dimohon peserta seleksi untuk mengikuti atau follow akun 

instagram RSU Harapan Ibu Purbalingga. 

*Perkiraan jadwal tahapan seleksi calon karyawan dapat berubah sewaktu-waktu 

**Tes Kesehatan hanya bagi pelamar yang dinyatakan lolos tahapan seleksi 

sebelumnya. 

 

IV. KETENTUAN SELEKSI CALON KARYAWAN 

1. Pelamar datang sesuai dengan waktu yang telah ditentukan oleh panitia rekrutmen dan 

seleksi calon karyawan RSU Harapan Ibu Purbalingga. 

2. Bagi pelamar yang sedang tidak sehat, maka tidak diperkenankan mengikuti seleksi. 

3. Ketentuan pakaian pelamar : 

a. Formasi Bidan dan Perawat : pakaian putih – putih, bagi perempuan berjilbab putih 

dan bersepatu. 

b. Formasi Tenaga Teknis Kefarmasian, Ahli Gizi dan ATEM : pakaian hitam – putih 

(bawahan celana atau rok kain bukan berbahan jeans) dan menggunakan sepatu serta 

berjilbab hitam bagi perempuan. 

4. Pelamar membawa kartu identitas, alat tulis dan papan. 

 

Purbalingga, 27 Mei 2025 

 

 

MANAJEMEN RSU HARAPAN IBU 
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